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Apelul de proiecte “Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”

ﬁbiectivul nr 1 (furnizare de servicii): \
Cresterea accesului si a calitatii serviciilor sectoriale sau integrate pentru romi, in urmatoarele
sectoare:
= asistenta sociala
= educatie
= ocupare
= sanatate

\ = |ocuire. /

/Obiectivul nr 2 (centre existente): \

Consolidarea capacitatii centrelor educationale / after school / de zi existente care lucreaza cu un
procentaj ridicat de copli si tineri romi (minim 2/3), in special a celor finantate anterior prin Programul
RO10 CORAI, finantat prin Granturile SEE 2009-2014 (Schema de granturi mici “Local”):

= cresterea calitatii serviciilor furnizate grupurilor tinta

= cresterii Impactului si consolidarii sustenabilitatil
\ = minim de 5 centre per proiect /

b




i, pentr,
@s‘”ﬂ“’ “ 0,
()
& %
FONDUL ROMAN DE
DEZVOLTARE SOCIALA

Apelul de proiecte “Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”

/Obiectivul nr 3 (abilitare): \

Abilitarea romilor (Empowerment), in special a femeilor si tinerelor rome, a expertilor si liderilor romi.

Abilitarea romilor = procesul extinderii capacitatilor si acumularilor atat la nivel individual (in ce priveste
sanatatea, educatia, locuirea etc), cat si la nivel colectiv (abilitatea de a se organiza si a se mobiliza
pentru a actiona In comun pentru rezolvarea problemelor cu care se confrunta), in vederea participarii n,
\negocierii cu, influentarii si exercitarii controlului asupra institutiilor cu impact asupra vietii lor. /

4 N

Obiectivul nr 4 (anti-discriminare). Combaterea oricarei forme de discriminare a romilor
* respectarea drepturilor romilor

= |upta Tmpotriva antigipsismulul, stereotipurilor si hartuirii
= cresterea constientizaril cu privire la abordarile interculturale (colectarea si promovarea de experiente
privind grupurile de romi, cultura, limba etc).

- 4
b0
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Alocarea tematica A: Proiecte de furnizare servicii

Alocarea Obiectivul nr. 4

Obiectivul nr 1

tematica A: .
Proiecte de Cresterea e L o(r:%?rggf‘grrerﬁe
the . ] i
furnizare accesului si a Ablilitarea de discriminare
Servicii calitatii romilor aromilor
serviciilor
Obligatoriu Optional Optional

Proiectele ce vor aborda cel putin unul din Obiectivele optionale nr. 3 si 4 vor primi punctaj distinct in evaluare.

b



Qﬂe“." pentry %
Qo
& p%_‘,
FONDUL ROMAN DE
DEZVOLTARE SOCIALA

Alocarea tematica B: Proiecte de dezvoltare a capacitatii centrelor existente
Dezvoltarea capacitatii centrelor educationale / after school / de zi ce lucreaza cu un procent ridicat de

copii si tineri romi (minim 5 centre)

Obiectivul nr. 4

tAIoc;grgaé Obiectivul nr 2 Combaterea
ematica B: : Obiectivul nr. 3
Consolidarea N oricarei forme
Centre capacitatii Abilitarea de discriminare
existente centrelor romilor a romilor
existente
Obligatoriu Obligatoriu Obligatoriu
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FONDUL ROMAN DE
DEZVOLTARE SOCIALA

Alocarea tematica C: Proiecte de abilitare a romilor (empowerment)

Alocarea
tematica C:

Abilitarea
romilor

N Obiectivul nr. 3
Abilitarea
- romilor

Obligatoriu Optional

Proiectele care opteaza sa abordeze Obiectivul optional nr. 4 (anti-discriminare) vor primi punctaj distinct
in evaluare.

b
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Indicatori de program si tinte la nivel de proiect

‘ Atentie! In functie de alocarea tematica la care este depus, proiectul trebuie s& asigure atingerea
unor indicatori si tinte obligatorii — criteriu de eligibilitate!

A se consulta Anexa “Centralizatorul indicatorilor de program si tintelor la nivel de proiect” (anexa la

apelul de proiecte

Consultare comunitara pentru respectarea principiilor:
- Implicarea autoritatilor locale si regionale
- Implicarea societatii civile
- Participarea activa a romilor

In special proiectele depuse in cadrul Alocarii tematice A (proiecte de servicii):
- Justificarea relevantei serviciilor si investitiilor propuse in proiect in raport cu strategiile de
dezvoltare locala si planuri de actiune ale GAL-urilor, planuri de actiune elaborate prin alte
programe, masuri prevazute in Strategia Guvernului pentru Incluziunea Romilor etc)

b




Alocarea tematica A — rezultate asteptate (1)

Obiectivele apelului

Indicatori si tinte obligatorii
per obiectiv

Indicatori si tinte optionale
per obiectiv

Criterii de eligibilitate / criterii

de evaluare de continut

(@)

(b)

()

(d)

Obiectiv obligatoriu

Obiectivul nr 1 (furnizare
de servicii): Cresterea
accesului si calitatii
serviciilor sectoriale sau
Integrate pentru romi

Valoarea totala a oricaror indicatori de mai jos
trebuie sa fie de minimum 425 persoane:

= |PO2: Numar de romi
Identitate dobandite

cu documente de

= |PO4: Numar de romi care au beneficiat de

servicii educationale

= |PO5: Numar de romi care beneficiat de

servicil de ocupare

au

= |PO6: Numar de romi care beneficiat de

servicil pentru sanatate

au

= |PO7: Numar de romi care beneficiat de

servicll de locuire

au

= |PO8: Numar de romi care beneficiat de

servicil integrate

au

IPO9 Numar de judete in care se acorda romilor
servicil de Incluziune sociala - minim 2 judete
pentru flecare grant de peste 500.000 EUR

P13: Numar de profesionisti instruiti Tn lucrul cu
persoane de etnie roma - minimum 10
persoane

IP11: Numar de campanii de
constientizare/ sensibilizare care
vizeaza populatia de etnie roma -
minim 1 campanie

IP12: Numar de persoane atins
de campaniile de constientizare/

sensibilizare - minim 500
persoane atinse de fiecare
campanie

Criterii de eligibilitate:

Proiectul trebuie sa abordeze
Obiectivul 1 (furnizare de
servicii), impreuna cu
Indicatorii si tintele obligatorii
aferente (coloana b)

Proiectul trebuie sa fie
implementat Tn min. 2 judete
daca grantul solicitat este mai
mare de 500.000 EUR

Criterii de evaluare de continut:

Proiectul se angajeaza sa
atinga tintele minime ale
tuturor Indicatorilor optionali

(coloana c) al Objectivulul 1
(furnizare de servicii) — 1 punct




Alocarea tematica A — rezultate asteptate (2)

Optional:

Obiectivul nr 3 (abilitare):
Abllitarea romilor

Indicatori

obligatorii Tn cazul in care este

abordat Obiectivul optional nr. 3 (Abilitare):

IPO3: Numar de romi care au beneficiat de
masuri de abilitare - minim 150 persoane

P14: Numar de experti si lideri romi instruifi
pentru apararea drepturilor romilor - minim 45
persoane

Indicatori optionali

IP11: Numar de campanii de
constientizare/ sensibilizare care
vizeaza populatia de etnie roma -
minim 1 campanie

IP12: Numar de persoane atins
de campaniile de constientizare/

sensibilizare - minim 500
persoane atinse de fiecare
campanie

IP13: Numar de profesionisti

instruiti Tn lucrul cu persoane de
etnie roma - min 20 persoane

Optional:

Obiectivul nr 4 (anti-
discriminare):

Combaterea oricarei forme
de discriminare a romilor

Indicatori obligatorii Tn cazul in care este abordat
Obiectivul optional nr. 4 (Anti-discriminare):

IPO1: Nivelul de acceptare a romilor de catre
populatia majoritara (in zonele de interventie
aferente proiectului) — crestere de minim 10%
IP10: Numar de campanii de constientizare/
sensibilizare care tintesc/ vizeaza populatia
majoritara - minim 1 campanie

IP12: Numar de persoane atins de campaniile de
constientizare/  sensibilizare - minim 500
persoane atinse de fiecare campanie

Optional indicators

IP15: Numar de instrumente anti-

discriminare dezvoltate -
minimum 1 instrument anti-
discriminare

IP13: Numar de profesionisti

instruiti Tn lucrul cu persoane de
etnie roma — fara tinta minima

Criterii de evaluare de continut:
= Proiectul abordeaza cel putin

un  obiectiv  optional al
apelulut, impreuna cu
indicatorii si tintele obligatorii
aferente (coloana b) — max 2
puncte

Proiectul se angajeaza sa
atinga fintele minime ale
tuturor indicatorilor optionali
(coloana C) al
obiectivului/obiectivelor
optionale pe care le-a abordat
— 1 punct
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Alocarea tematica A (servicii)

Grupuri tinta obligatorii
1. Persoane si/sau familii de etnie roma (copii, tineri, adulti) in situatii de vulnerabilitate, de risc sau
confruntandu-se cu diverse forme de excluziune socio-economica — minim 425 persoane per proiect

2. Specialisti/ voluntari din domeniile educatiei, sanatatii, ocuparii, serviciilor sociale, administratiei
publice, sectorului ONG etc. implicati in furnizarea de servicii romilor — minim 10 persoane per proiect

» Minim 2/3 romi din numarul total de beneficiari (auto-identificare)

» Puncta] distinct In evaluare:
proiecte implementate in zone dezavantajate din mediul rural sau urban cu peste 30% populatie

roma (prin raport la populatia totala a localitatii in mediul rural, respectiv a cartierului in mediul

urban — 1/3 din localitati indeplinesc conditia)
- Proiecte care raspund unei nevoi la nivel national, unde este cazul




¢ FRDS
Alocarea tematica A (servicii)

Activitati eligibile vizand obiectivul de apel obligatoriu

Obligatoriu minim 2 din urmatoarele categorii:
= Sprijin pentru obtinerea documentelor de identitate
= Servicll educationale pentru persoanele de etnie roma in situatii de vulnerabilitate
= Servicll de ocupare
= Servicll pentru sanatate
» Imbunatatirea conditiilor de locuit

Activitate obligatorie aditionala:
= Formarea personalulul si a voluntarilor

Alte activitati eligibile
= Sprijin material
= Constructia, reabilitarea si dotarea spatiilor de furnizare a serviciilor
= Campanii de informare si crestere a constientizarii

= Educatie parentala
= Schimb de bune practici cu entitati din Statele Donatoare




Alocarea tematica B — rezultate asteptate (1)

Obiectivele apelului

Indicatori si tinte obligatorii

Indicatori si tinte optionale

Criterii de eligibilitate /

per obiectiv per obiectiv criterii de evaluare de
continut
(a) (b) (C) (d)
Obiectiv obligatoriu IP13: Numar de profesionisti instruiti in lucrul|N.A. Criterii de eligibilitate:
Cu persoane de etnie roma - min 100 = Proiectul trebuie o3

Obiectivul nr 2 (centre
existente): Consolidarea
capacitatii centrelor
educationale/after
school/de zi existente
care lucreaza cu un
procentaj ridicat de copii
si tineri romi

persoane

IP11: Numar de campanii de constientizare/
sensibilizare care vizeaza populatia de etnie
roma - minim 1 campanie

IP12: Numar de persoane atins de campaniile
de constientizare/ sensibilizare - minim 500
persoane atinse de fiecare campanie

@)

plectiv obligatoriu

> O

oilitarea romilor

plectivul nr 3 (abilitare):

IPO3: Numar de romi care au beneficiat de
masuri de abilitare - minim 150 persoane

P14: Numar de experti si lideri romi instruiti

pentru apararea drepturilor romilor - minim 45
persoane

Indicatori optionali

= |P11:
constientizare/

Numar de campanii

sensibilizare

de
care

vizeaza populatia de etnie roma — fara
finta minima

* |[P12: Numar de persoane atins de

campaniile

de

sensibilizare - fara tinta minima

constientizare/

= |[P13: Numar de profesionisti instruiti
in lucrul cu persoane de etnie roma -
fara tinta minima

abordeze Obhiectivele 2, 3

si 4, I1mpreuna cu
Indicatorii S| tintele
obligatorii aferente
(coloana b)
= Proiectul trebuie sa
includa minim 5 centre
Criteri de evaluare de
continut:

= Proiectul tinteste mai mult
de 5 centre existente —
max. 2 puncte (1 punct
daca tinteste 6 centre si 2
puncte daca tinteste de la
/ centre Tn sus)




Alocarea tematica B — rezultate asteptate (2)




gmm?f“"s Alocarea tematica B (centre existente)

Grupuri tinta obligatorii (toate cele 4 grupuri tinta pentru fiecare proiect)

1.

Specialisti/ voluntari implicati in furnizarea de servicii romilor Tn centrele existente — minim 100
specialisti/voluntari per proiect

Persoane de etnie roma (adulti, tineri sau copii), in special femel si tinere rome, beneficiari al serviciilor
furnizate Tn centrele existente sau din comunitate — minim 150 persoane de etnie roma per proiect

Experti si lideri romi — minim 45 experti si lideri romi per proiect

Membri al comunitatii apartinand populatiei majoritare, care locuiesc in comunitatile deservite de
centrele existente — minim 500 persoane per proiect

» Beneficiarii activitatilor de abilitare vor fi exclusiv de etnie roma (auto-identificare)

» Punctaj distinct Tn evaluare:

proiecte implementate in zone dezavantajate din mediul rural sau urban cu peste 30% populatie roma
(prin raport la populatia totala a localitatii in mediul rural, respectiv a cartierului in mediul urban - 1/3 din
localitati indeplinesc conditia)

proiecte care raspund unei nevoi la nivel national, unde este cazul

b
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Alocarea tematica B (centre existente)

Activitati obligatorii

Dezvoltarea resurselor umane (personal si voluntari) din centrele existente

Campanii de constientizare tintind persoane de etnie roma, in special femei si tinere rome, cu
privire la drepturi si participarea in viata comunitatil

Dezvoltarea capacitatilor individuale ale romilor pe teme precum: promovarea modelelor de
succes si a respectului de sine; dezvoltarea angajabilitatii; invatarea limbii rromani sau a limbii
romane; participarea la activitati culturale menite sa prezinte sau sa aprecieze cultura romilor etc.
Furnizarea de informatii, in special femeilor si tinerelor rome, cu privire la modul de afirmare a
drepturilor

Campanii de crestere a constientizarii pe teme anti-discriminare, tintind populatia majoritara
Organizarea de evenimente publice cu participarea romilor si a populatiei majoritare, cu scopul de a
promova cunoasterea istoriei, culturii si traditillor comunitatii de romi

Alte activitati eligibile

b

Facilitare comunitara
Schimb de bune practici cu entitati din Statele Donatoare




Alocarea tematica C — rezultate asteptate

Obiectivele apelului

Indicatori si tinte obligatorii
per obiectiv

Indicatori si tinte optionale
per obiectiv

Criterii de eligibilitate / criterii de
evaluare de continut

@

(b)

(d)

O

niectiv obligatoriu

piectivul nr 3 (abilitare):
nilitarea romilor

> O

IPO3: Numar de romi care au beneficiat de masuri de
abilitare - minim 150 persoane

IPO9: Numar de judete in care se acorda romilor
servicili de incluziune sociala - minim 2 judete pentru
flecare grant de peste 500.000 EUR

IP14: Numar de experti si lideri romi instruiti pentru
apararea drepturilor romilor - minim 45 persoane

Indicatori optionali

= [P11: Numar de campanii de
constientizare/  sensibilizare  care
vizeaza populatia de etnie roma — min.
1 campanie

» |[P12: Numar de persoane atins de
campaniile de constientizare/
sensibilizare — minim 500 persoane

= |[P13: Numar de profesionisti instruiti in
lucrul cu persoane de etnie roma — min
20 persoane

Criterii de eligibilitate:

Proiectul trebuie sa abordeze
Obiectivul nr. 3 (Abilitare), impreuna
cu indicatorii si tintele obligatorii
aferente (coloana b)

Proiectul trebuie sa fie implementat
in min. 2 judete daca grantul
solicitat este mal mare de 500.000
EUR

Criterii de evaluare de continut:

Proiectul se angajeaza sa atinga
tintele minime ale tuturor
Indicatorilor optionali (coloana c)
din cadrul Obiectivului nr. 3
(Abilitare) — 1 punct

Optional:

Obiectivul nr 4 (anti-
discriminare):
Combaterea ricarei forme
de discriminare a romilor

Indicatori

obligatorii in cazul Tn care este abordat

Obiectivul optional nr. 4 (Anti-discriminare):

IPO1: Nivelul de acceptare a romilor de catre populatia

majoritara (in zonele de interventie aferente
proiectului) — crestere de minim 10%
IP10: Numar de campanii de constientizare/

sensibilizare care tintesc/ vizeaza populatia majoritara
- minim 1 campanie

IP12: Numar de persoane atins de campaniile de
constientizare/ sensibilizare - minim 500 persoane
atinse de fiecare campanie

Indicatori optionali:

= |[P15: Numar de Instrumente anti-
discriminare dezvoltate - minimum 1
Instrument anti-discriminare

= |[P13: Numar de profesionisti instruiti in
lucrul cu persoane de etnie roma — fara
tinta minima

Criterii de evaluare de continut:

Proliectul abordeaza  Obiectivul
optional nr 4 (anti-discriminare),
impreuna cu Iindicatorii si tintele
aferente (coloana b) — max 2
puncte

Proiectul se angajeaza sa atinga
tintele minime ale tuturor
indicatorilor optionali (coloana c)
aferenti Obiectivului optional nr. 4 —
1 punct
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Alocarea tematica C (abilitare)

Grupuri tinta obligatorii (toate cele 3 grupuri tinta pentru fiecare proiect)

1. Persoane de etnie roma (adulti, tineri sau copii), in special femei si tinere rome, cu niveluri scazute de
constientizare cu privire la drepturi si participarea in viata comunitatii — minim 150 persoane de etnie
roma per proiect

2. Experti silideri romi —minim 45 experti si lideri romi per proiect

3. Specialisti/ voluntari din domeniile educatiei, sanatatii, ocuparii, serviciilor sociale, administratiei
publice, sectorulul ONG etc. implicati In furnizarea de servicii romilor — minim 20 persoane per proiect

» Beneficiarii activitatilor de abilitare vor fi exclusiv de etnie roma (auto-identificare)

» Punctaj distinct Tn evaluare:

- proiecte implementate in zone dezavantajate din mediul rural sau urban cu peste 30% populatie roma
(prin raport la populatia totala a localitatii in mediul rural, respectiv a cartierului in mediul urban - 1/3 din
localitati indeplinesc conditia)

- proiecte care raspund unei nevoi la nivel national, unde este cazul

b
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Alocarea tematica C (abilitare)
Activitati obligatorii

= Dezvoltarea capacitatilor individuale ale romilor pe teme precum: promovarea modelelor de
succes si a respectului de sine; dezvoltarea angajabilitatii; invatarea limbii rromani sau a limbii
romane; participarea la activitati culturale menite sa prezinte sau sa aprecieze cultura romilor etc.

= Furnizarea de informatii, in special femeilor si tinerelor rome, cu privire la modul de afirmare a
drepturilor

= Activitati de crestere a responsabilitatii si a capacitatii autoritatilor si institutiilor publice de a fi mal
incluzive: formarea profesionistilor din administratia publica in lucrul cu romii; dezvoltarea
procedurilor interne etc

Alte activitati eligibile

= Facilitare comunitara

= Schimb de bune practici cu entitati din Statele Donatoare

= Cooptarea si participarea persoanelor de etnie roma la luarea deciziilor publice

= Campanii de crestere a constientizarii pe teme de abilitare, adresate persoanelor de etnie roma

b
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Structurarea propunerii de proiect

2. Atingerea obiectivulul

4. Includerea activitatilor

(obiectivelor) obligatori

‘« Nevoile identificate in | 3! _a(\j/_alorllqlr il 2liz ‘ Includ grupurile tintd obligaton
aria de actiune indicatorilor aierent obligatorii, In numarul
» Tipul de interventie  Potrivit Anexei la apelul minim eligibil (potrivit * Includ activitatile
necesara de proiecte sectiunii 2.4 a Apelului obligatorii (potrivit
» Expertiza/ profilul PP si “Centralizatorul de proiecte sectiunii 2.4 a Apelului
al partenerilor ’ iIndicatorilor de program de proiecte
si tintelor minime la
nivel de proiect.”

N / \ 3. Includerea grupurilor

\ 1. Alegerea alocarii
tinta obligatori

tematice (A, B sau C)
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Alocare financiara totala - 16.000.000 EUR

- Alocarea tematica A (proiecte de servicii): 10.000.000 EUR
- Alocarea tematica B (centre existente): 3.000.000 EUR
- Alocarea tematica C (ablilitare): 3.000.000 EUR
(85% din Granturile SEE 2014-2021 + 15% cofinantare publica nationala)

Valoarea grantului

- Min. 300.000 EUR
- Max. 1.000.000 EUR

b
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Rata grantului si contributia privata

a) PP entitate publica: 100% din cheltuielile eligibile (pentru toti membrii parteneriatului)
b) PP entitate privata: max. 90% din cheltuielile eligibile (pentru toti membrii parteneriatului)

Min. 10% contributie privata, din care:
- max. jJumatate poate fi sub forma de munca voluntara;

- restul - cofinantare in bani.

‘ Atentie! Proiectele NU pot, in niciun caz, sa includa activitati care cad sub incidenta ajutorulul de
stat si de minimis.

Durata proiectelor

- Alocarea tematica A (proiecte de servicii): 18-36 luni
- Alocarea tematica B (centre existente): 12-24 luni
- Alocarea tematica C (ablilitare): 12-24 luni

Data finala de incheiere a implementarii: 31.08.2023

b
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Promotori eligibili

Persoane juridice legal constituite in Romania:
1. organizatii neguvernamentale

2. entitati publice

3. asociatii ale autoritatilor locale

Atentie! Criteriu de eligibilitate: PP a implementat, in ultimii 5 ani, proiecte cu buget cumulat, Tn
domeniul incluziunii sociale, cel putin egal cu grantul solicitat prin proiectul depus

—)

Numar maxim de proiecte:
Per apel: max. 2 proiecte ca PP in prezentul apel, insa la alocari tematice diferite

Per program: max. 2 proiecte ca PP finantate prin Programul Dezvoltare Locala (max. 1 proiect ca
PP daca este partener in alte 2 proiecte)
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Parteneri eligibili

1.

2.

—)

din Romania: entitati publice, asociatii ale autoritatilor locale (inclusiv asociatii de dezvoltare

intercomunitara) si ONG-uri infiintate in Romania
din Islanda, Liechtenstein si Norvegia: orice entitate publica sau privata, cu caracter comercial

sau ne-comercial, precum si ONG-uri infiintate in aceste tari

Atentie! Criteriu de eligibilitate:
In cadrul Alocarilor tematice A (proiecte de servicii) si B (centre existente), parteneriatul intre

entitati publice/asociatii de autoritati locale si ONG-uri este obligatoriu.

Numar maxim de proiecte:

Per apel: max. 3 proiecte ca partener in prezentul apel, indiferent de alocarea tematica (daca a

depus unul sau doua proiecte ca PP, mai poate activa doar intr-un singur alt proiect ca partener)
Per program: max. 3 proiecte finantate prin Programul Dezvoltare Locala (ca PP sau partener)
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Selectia partenerilor (in cazul PP entitati publice)

- potrivit OUG nr. 34/2017 privind gestionarea financiara a fondurilor SEE si Norvegiene 2014-2021
(art 14);

- procedura transparenta si nediscriminatorie de selectie a partenerului din Romania.

- metodologie de selectie elaborata de PP si aprobata de reprezentantul legal.

Acord de parteneriat

- model recomandat de OP (versiunea romana si/sau engleza, dupa caz);

- va stablli rolurile, responsabilitatile si bugetul partilor, organismele de coordonare, aranjamentele
financiare intre parteneri, responsabilitatile fiecaruia privind sustenabilitatea etc.;

- de depus in draft cu Cererea de finantare (poate fi semnat la contractare);

- Inclusiv Scrisoare de intentie pentru partenerii din Statele Donatoare.

Acord de colaborare

- cu entitati care nu au statut de parteneri si nu au buget, dar care sprijina proiectul;
- Incheiat la depunerea proiectulul sau in implementare

b
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Costuri eligibile

> Costuri directe:

- Costuri cu personalul alocat proiectului, inclusiv salariile si cheltuielile cu asigurarile sociale si
alte costuri statutare incluse in remuneratie;

- Cheltuieli cu transportul si indemnizatia de deplasare pentru personalul proiectulur;

- Costul echipamentelor nol sau second-hand,;

- Achizitia de terenuri si cladiri;

- Consumabile si furniturti;

- Alte costuri aferente contractelor acordate de PP/parteneri in scopul executarii proiectului;
- Costuri ce rezulta direct din cerintele contractului de proiect.

Costuri pentru investitii (echipamente, lucrari de constructii, achizitii de terenuri si/sau cladiri) ca
procent din total cheltuieli eligibile:

- Alocarea tematica A (proiecte de servicii): max. 60%

- Alocarea tematica B (centre existente): max. 10%

- Alocarea tematica C (abilitare): max. 40%

Achizitia de terenuri si/sau cladiri — max. 10% din total cheltuieli eligibile

b
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Costuri eligibile (continuare)

» Costuri indirecte:
Pentru entitatile din Romania
- pe baza costurilor reale — pe baza de documente justificative si contabilitate analitica (art. 8.5,
lit. @) din Regulament
sau
- pe baza de rata forfetara: 15% din costuri directe cu personalul (art. 8.5, lit. c).
Metoda va fi stipulata in contractul de finantare si in Acordul de parteneriat (daca e cazul).

Pentru entitatile din Statele Donatoare - costurile indirecte in acord cu una din cele 4 metode
mentionate in Regulament (art. 8.5.).

‘ Metoda de calcul a costurilor indirecte nu se va modifica pe parcursul implementarii proiectului.

» Costuri neprevazute:
- max. 5% din costurile eligibile directe;

- Cheltuite doar cu aprobarea prealabila a OP.

b




e"ﬂe
o

i, pent
pi, PeRtry J%
()
%
FONDUL ROMAN DE
DEZVOLTARE SOCIALA

Durabilitatea proiectului (in baza planuluil de sustenabilitate)

A. Proiecte ce includ cumparare de cladiri si/sau terenuri sau lucrari de constructii/renovare
- perioada minima de sustenabillitate: cel putin 5 ani de la finalizarea proiectulul

- PP/partenerii vor utiliza bunul imobiliar si/sau terenul in scopul proiectului, conform contractului
de proiect, inclusiv pentru furnizarea de servicii/derularea de activitati

B. Proiecte ce implica achizitie de echipament (la pret intreg, prin exceptie de la regula prevazuta de
art 8.2 (4) din Regulament)

- perioada minima de sustenabilitate: cel putin 5 ani de la finalizarea proiectulul

- PP/partenerii vor pastra echipamentul in proprietate, il vor utiliza in beneficiul obiectivelor
generale ale proiectulul, il vor asigura impotriva pierderilor si vor aloca resurse pentru
intretinerea acestuia (potrivit art. 8.3 paragraful 2 din Regulament)

C. Proiectele ce NU implica investitii in bunuri imobiliare si/sau terenuri (inclusiv renovare) si

nici achizitia de echipament la pret intreg vor avea o perioada de sustenabilitate de:
- minim 3 anli - Alocarea tematica A (proiecte de servicii)

- minim 1 an - Alocarile tematice B (centre existente) si C (abilitare)
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Verificarea si evaluarea proiectelor

» Verificarea administrativa

« Conformitate administrativa: termen limita; modalitate de transmitere; completitudine si
conformitate; numar de proiecte eligibile per apel si program

* Criterii de eligibilitate

Atentie la criteriile de eligibilitate privind obiectivele, indicatorii, grupurile tinta si activitatile

I proiectului!

Utilizati Grila de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii proiectului (Anexa 6
la Ghidul aplicantulur)

» Evaluarea de continut

b
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Raportare si plata

Raportare

» rapoarte intermediare (RI): la 6-8 luni;

» rapoarte de progres (sintetice, intre RI): 3-4 luni;
» raport final (RF).

Sistemul prefinantarii

» avans 20-40% (in functie de durata proiectului);
» plati intermediare: dupa aprobare RI;

» plata sold final (dupa aprobare RF).
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» Emall: iInfo@frds.ro;
> Intalniri directe: sediul FRDS.

Cel tarziu cu 10 zile lucratoare inainte de data limita de depunere a proiectelor in cadrul apelulul!

Intrebari si raspunsuri
Site-ul FRDS: www.frds.ro

‘ Termen limita de primire a proiectelor la sediul FRDS:
18 decembrie 2019, ora 16:00, personal sau prin curier/posta

b
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